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LE JEU DES 1000€ : A LA POSTE = 300€!

Comme s'ils n‘avaient pas compris pourquoi, commiks g€ontinuaient a se foutre de
nous, comme si on faisait la manche... La prime d@€0annoncée par Macron suite

au mouvement des Gilets Jaunes, qui pouvait 8tbeéa aux personnels des entreprises « (qui
le peuvent », a été, pour notre grande entrepti®sigLa Poste rognée de plus du triple! C'est
vrai, nous, a La Poste, on est tous payés 2008sbp#ir mois, on a un 13e mois, on est (les
nantis-planqués de fonctionnaires, le courrierdegisn a touché trés peu d’argent de I'état

7 (CICE : juste 1 petit milliard sur 3 ans...)
LESOLEILBRILLE Si les dirigeants de la Poste ne savent pas oelarepour combler les 700 € qui manquept,

MACKON  DEWiLe. nous avons une solution treés simple : il suffitddéser les dividendes versés aux actionnaifes
A NOKLE WARIAME sur une année par le nombre de salarié-e-s dugt@poste. Le résultat, a deux euros pres,

est précisément de 700 € ! , -
Mais que font les Gilets Jaunes et Bleus? ﬂﬁcﬁaé)ﬁef?g%jﬁ»dﬂo

ECRIRE : UN LUXE!?

our 2019, le prix du timbre rouge passe A/?C‘ Sj%‘;fé‘k ,
ler janvier de 0,95 € a 1,05 € et celui du timk o CA PASE D6

vert de 0,80 € a 0,88 €, soit une augmentationluke |
de 10% encore cette année!... La, ¢a devient ver
neux : le prix du timbre rouge a pris 45 centimeguds 2012. La Poste, dans t
magnifique timing en pleine contradiction avecrgssures « d’apaisement » d
gouvernement, continue donc de se foutre complétechepouvoir d’achat des
usagers, mais aussi de se tirer des balles d@msdequand elle use du prétex
pour toutes ses suppressions d’emplois, de lagdissourrier... Le simple fait
d’écrire une lettre va donc étre réservé aux nalgssautres n'auront qu’'a es
sayer d’envoyer des signaux de fumée de leurs noidss...

RAS € Bol FSAL_ INADMISSIBLE !
L es patrons de La Poste ont touché plus de 1 rdilarCICE (nos
AUEnEnTE !

imp6ts) en 3 ans, soit, 5000 euros par agents. rédit@’'Impot
Compétitivite Emploi est sensé encourager les prnisesen termes
d’embauches, d'investissement ou encore d’augmengate salai-
re... Ah bon?
Pendant ce temps la, nos salaires stagnent, La asipprime 20 000
emplois et nos conditions de travail se dégradent.
Jusqu’'a quand ?

LA POSTE PIEGEE AU FOND D'UNE BRECHE JURIDIQUE

C ertain-e-s se souviennent qu’a une époque lesnzatie La Poste hésitaient a choisir le bon terc@lar a un nou-
veau découpage territorial. Nous avions a I'époguement critiqué ces mauvais choix.

Ces gens-la pensaient déja au démantélement detosirvices. lls espéraient démolir rapidemenstrictures de I'épo
gue : « terrain », « zone », « territoire », au kil « commune », « département », « région »sheséorganisation ad
ministrative.
Révaient-ils déja de privatisation, de ventes ttaements au privé ? Toujours est-il qu'aujound’la Poste est face [a
ses propres contradictions avec la création deraiere organisation hiérarchique dite « simplifi€eSelon la communi
cation de la boite : « établissements », « DEXsigge », ou « corporate ». Cette nouvelle absunditst que le début des
assignations de nos patrons par SUD aux tribunawas de litige contractuel, contestation d'insésnce promotions, d
compétence territoriale... De nombreuses et belleasions d’assister au spectacle de patrons sonimégdiduer au juge
le pourquoi du comment des changements d’orgaoisatiepuis 30 ans. Quelle jubilation de les entepdbtifier la dis-
parition des départements composant les DEX toétamt obligés de reconnaitre que tous les agattéshés a leur NOL
d’origine (le NOD étant pour au moins 4 ans de fdusiveau départemental de référence). Enfinjdalst nous apprendr
comment faire entrer des carrés dans des rondsresnne innovation insignifiante.
Que de travail pour concilier ces contradictiors,18 000 dindes et dindons apprécieront certaimeoatte farce.

1)

A4

11




S U D - VE RSI F Numéro 262, JANVIER 2019

GILETS JAUNES ET BLEUS

La crise des gilets jaunes souleve de grands quoestitents sur notre société actuelle et pour naugjde sociale n
s'arréte pas au seuil de nos bureaux de posteépartition inégale des richesses produites paeragitreprise, le

difficultés de fin de mois, la précarisation etdaeté croissantes des emplois, la non-démocratenie, la direction qui
vante les nouvelles organisations « pour notre biemis qui détériorent concrétement toujours plos conditions de

travail et de vie, c’est notre quotidien !!
Les postier-e-s sont tres majoritairement dégofgéde I'organisation du travail (manque d’emplo@&gmnes, pressiorn
sous toutes les formes : appréciation, objectlifichés, sanctions, etc...) et aspirent profondémees &hangements.

Et pour changer tout ¢a, il va falloir trouver saedes d’actions plus efficaces que le « dialoguéake bidon et ronront

nant actuellement établi et qui ne remet en rienagrse le systeme libéral en place. Et pour ce,fpas de mystérdl:va
falloir mouiller les gilets jaune et bleu, discuter entre nous, identifier les problemésijder collectivement des meilleu
moyens d’action, en réinventer d’autres (c’est jpbssl’exemple criant des Gilets Jaunes en eptdave).

Depuis notre création en 1995 nous, SUDPTT 36-8dhstoujours vanté un syndicalisme combatif rénbasé sur le
prises de décisions collectives au plus pres daiterLes syndicats établis n'ont jamais eu la mt#aéelle de changer
société. Nous avons toujours dénonceé cette saagiliste libérale galopante qui détruit toutpaofit d’une petite mino-
rité. Le temps est venu de remettre les pendulé®are, « La Poste au milieu du villageBn 2019, bagarrons-nous!
Pour une vraie justice sociale, le respect des memad de la planéte en général, aux cotés de 8ue(autres) - syndica
lisme alternatif et combati$ not dead !!!

ERREUR D’AIGUILLAGE

es deux entreprises de moins en moins publiquesaputela Poste et

la SNCF ont élaboré un plan plutét singulier : réaopr les chemi-
not-e-s par des facteur-rice-s dans les garesgyral fréquentées... Tou
jours aussi friande de « nouvelles opportunitdsa»oste a sauté sur I'oc
casion de gagner une part du gateau sur un marattéridu. Mais ce qui
semble offrir une source de revenu pour elle deafaiprix de la casse dd
'emploi & la SNCF qui prévoit prés de 2500 supgicess de postes er]
2019. Un coup de pouce entre démolisseurs du sgpuialic !
- Pour ce plan « Vigie Halte Gare » et ses 19 premievolontaires », nos
~ facteurs sont censés passer un quart d’heure papgur s'assurer que e
matériel fonctionne correctement (lequel?... Cadaur!) et que les locaux
sont en état. Apres avoir amené les courses, fiaifoucou a une personn
agée, vérifié les gares, ils pourront éventuellendéstribuer le courrier et
regarder si le bureau de poste a coté de la gabgeesfermé...

STRIP TEASE POSTAL TPAS
la distri la direction nous dit que s’il y a desitnées surchargées suite€ a vient de tomber !
une réorg, elle procédera a un rééquilibrage atide@ mois, PIPEAU ! « La poste a décidé de prolongg
Des tournées surchargées il y en a a chaque fass lesarééquilibrages sonusqu’au 31 décembre 2020 les moda
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plutdt des déshabillages : on déshabille Paul pabiller Pierre et comme ldés actuelles de mise en ceuvre pg
tournée de Pierre devient surchargée, on le ddErati nouveau pour habillefensemble des dispositifs de temy
Isabelle, et ainsi de suite jusqu’a la prochaiege partiel aménagé séniors (TPAS). »

A SUD nous dénoncgons les critéres de calcul dédage de travail des logi-mm LA POSTE

ciels déconnectés de la réalité de terrain quitate plus en plus les réorgs. | SE MODERNI SE

FAUT des accompagnements physiques des tournéeb@iiules tournées sur

des criteres REELS , et en prenant en compte gsugléas que les facteurs ”7%:%2_5

trices peuvent rencontrer. \
Les commissions de suivi des tournées surchargégguelles participent de<s

représentants des syndicats signataires de I'aatietd de 2017, sont du pi- i | permis de
peau. A Joué les Tours, & Coty , & Ste Maure (cavait « oublié » 1H de hauf Reglegede | v?l'c.:'T'lr_
le pied par jour pour une tournée et ou on estan tle refiler le bébé de tour; ‘Massages V¢&T§;‘

née en tournée), la mascarade dure depuis plusraéséet bonjour la galére de : hignd mﬂfmfi crien
se taper physiquement et psychologiquement totiie mmltraitance inavouée. | (S i, Commcins

Il faut rhabiller les bureaux !' AVEC DES EMPLOISO'est normalement le | il
réle des 330 millions d€ du CICE que La Poste hauchaque année. Il n'y & | = == , -
pas que les Gilets Jaunes qui dénoncent cettdiggusacceptable. ) e B i
Il mangue au moins un emploi (CDI) par équipe. RBIALEZ NOUS ' Et | ° o =i
avec des excuses SVP, sinon ¢a va péter , toamb!!'t ‘ ail




