
 

« Les peuples, une fois accoutumés à des maitres, ne sont plus en état de s’en passer »                    Jean-Jacques ROUSSEAU  

Aide-toi et le syndicat SUD t’aidera 

 

 

Le journal de SUD 

secteur 

TELECOM 

TOURS 
 

Solidaires 

Unitaires 

Démocratiques 
 

Septembre 2010 

SUD PTT 36-37 

18 rue de la Camusière 

37550 St Avertin 
 

Tél : 02 47 85 11 11 

         06 32 54 81 42 

Fax : 02 47 85 11 12 

sudptt.36-37@wanadoo.fr 

 

Site internet: 

sudptt36-37.org 

 versif 

Le combat des chefs. 

E nfin, ça y est, arrive un challenge pour les RE du Front. Stéphane Richard l’avait promis, l’encadre-
ment serait jugé sur ses capacités au dialogue et au 
« management » humain. 

 Dans ce challenge on devrait 
trouver une bonne part d’écoute 
aux problèmes des conseillers, une 
souplesse accrue pour la prise des 
congés….Stéphane a même annoncé 
une part de « social » comme dans 
la future part variable managériale. 
Non, non, c’est pas ça. C’est le RE 

qui aura les meilleures ventes qui remportera le chal-
lenge. Ah bon, les RE vont vendre ?! 
Ben non, c’est sur les ventes de leurs conseillers !! 
Ouais d’accord, il aura une prime sur le travail des au-
tres alors ? Ben oui. 
Certain(e)s RE auraient décidé de mettre le jackpot 
dans une cagnotte. 
 Ne doutons pas que ce principe sera majoritairement 
retenu. 

La grève ou la grève ? 

I l est des RE du CCOR qui confondent le fait d’arrê-ter le travail afin de revendiquer, communément 
appelé le droit de grève, avec le fait d’aller se dorer la 
pilule sur la plage, aussi appelé la grève comme d’ailleurs 
le bord d’une rivière. 
 Le droit de grève est inaliénable et ne souffre d’au-
cune restriction, même pas un préavis 
pour un contractuel. C’est ce que n’a 
pas compris ce RE, nouvellement arrivé 
il est vrai, qui a refusé à un agent de 
faire une heure de grève (un contrac-
tuel peut faire la grève à l’heure, la 
demie journée ou la journée) sous pré-
texte que la QS n’était pas bonne. . 
 La pauvre, elle avait sans doute compris que le collè-
gue voulait aller se tremper les pieds dans la grande 
bleue !! D’où sa frayeur effectivement. 
 Mais depuis, suite à notre interpellation, l’intéressée 
s’est expliqué, elle croyait que le conseiller voulait 
« arrêter le travail une heure par solidarité » (sic) !! 
Eh oui, Jeanine, c’est ça la grève. 
 C’est pas parce que Nathalie est partie qu’il faut à 
tout prix la remplacer !! 

D'actualité 
La grand-mère à sa petite fille: « Moi, à ton âge, je tra-
vaillais déjà ! » 
Et la petite fille de répondre: « Moi, à ton âge, je tra-
vaillerai encore…  » 

Faites plaisir à votre patron, offrez lui un 

contrat PRO. 

O n n’arrête pas le progrès dans le monde du libéra-lisme, et du vol organisé. 
Les socialos avaient ouvert les vannes dans les années 
1980 avec les TUC, puis les SIVP, puis les EMPLOIS 
JEUNES, les STAGIAIRES gratuits, puis maintenant 
les contrats PRO et en alternance… 
 Actuellement les diri-
geants de FT communiquent à 
tout va que l’entreprise va 
recruter 10 000 emplois.  
Il serait élégant de la part de 
FT d’offrir aux jeunes en fin 
de contrats PRO un CDI. Au 
lieu de ça, le responsable du 
plateau SAV souligne les difficultés pour Orange/FT de 
trouver de nouveaux candidats en tant que contrats 
PRO. Il fait donc appel aux salariés pour jouer les ra-

batteurs, et transformer les CC du SAV en conseiller 
pour pôle emploi précaire. 
 Les patrons veulent bien embaucher, mais ce qui les 
ennuie, c’est de payer un salaire. 
Quand vous proposez à un patron d’exploiter, d’em-
ployer un contrat pro, ça n’est pas au  jeune que vous 
rendez service, mais au patron. 
 Soyez sympa, OFFREZ un emploi aidé à votre pa-
tron ! Car il est prêt à faire dans le social votre patron 
du moment que l’état lui refiles des tunes et l’exonère 
de charge patronales… 
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Sans les mains… 

E nfin, ça y est, la chasse au gitan menotté est ou-verte ! L’espèce n’étant pas en voie de disparition, 
cela n’a pas été trop difficile. 

Mais attention, on ne pratique 
pas n’importe comment. Si le 
bestiau à une patte entravée 
c’est fun, mais le top du top est 
atteint avec les deux pattes 
Attention aussi aux munitions, on 
n’a pas droit à plus de 7 balles. 
Au-delà, le coût est la charge du 
gendarme...euh pardon, du chas-
seur. 

 Ben, de toute façon, ça revient moins cher que le 
prix d’une place sur un vol, même si c’est un charter. 

Non, rien de rien, non je ne regrette 

rien... 

V iviane Reding, Vice-présidente de la Commission européenne responsable de la Justice, des droits 
fondamentaux et de la citoyenneté regrette d’avoir dit: 
 - qu’elle pense que «des personnes sont renvoyées 
d'un Etat membre uniquement parce qu'elles appartien-
nent à une certaine minorité ethnique ». 
 - qu’elle pense que «l'Europe ne serait plus le témoin 
de ce genre de situation après la seconde guerre mon-
diale ». 
 - que « la France serait en violation des lois si les 
mesures prises par les autorités françaises lors de l'ap-
plication de la Directive sur la libre circulation, ci-
blaient un groupe particulier de personnes sur base de 
la nationalité, de la race ou de l'origine ethnique ».  
 - que « la discrimination basée sur l'origine ethnique 
ou la race, n'a pas de place en Europe ». 
Viviane regrette de l’avoir dit, pas nous ! 

Rien n’a changé, tout continue… 

O n ne le dira jamais assez, les procédures dès lors qu’elles sont débiles, il faut les rejeter. Brisons 
cette mécanique stupide, et usons de l’esprit critique 
des individus pour redonner du sens au travail.  
 Pour pourvoir bénéficier d’une promo, il te faut res-
pecter les objectifs quantitatifs et les procédures, en-
tre autre. La DMT par exemple, c’est un peu la bombe 
posée sous ton cul, et celui qui te l’impose n’est pas qua-
lifié de terroriste. 
Pourtant si ta DMT n’est pas bonne tu peux exploser en 
vol lors de ta demande de promo… 
 Au SAV, ne placez pas 90% de livraison de mobile en 
point relais, et vous gagnez un billet retour case départ.  
C’est un des critères pour évaluer votre professionna-
lisme. C’est pourtant au client de dire s’il veut être livré 
à domicile ou en point relais puisque les 2 solutions exis-
tent . 
 Mais chez Orange la transparence et la confiance, 
c’est à votre patron que vous la devez pas aux clients. 
Et puis 90% c’est un vrai bon résultat électoral de pré-
sident Gabonais…  
 Rien n’a vraiment changé dans la boite, les 23 suici-
des depuis le 1er janvier 2010 en sont hélas un des baro-
mètres. 
Des bonnes intentions, mais au fond rien ne change sauf 
peut être les POPPYS… 

La roue de la fortune 

F aites tourner, faites tourner... En juin le 24. 
En juillet le 14. 
En août le 15. 
En septembre, le 7, puis le 15, le 
23 et sûrement le 29. 
En octobre le ? 
Tournez, tournez... 
En novembre le 11. 
En décembre le 25. 
En janvier le 1° 
Numéro gagnant:……..le 62 !!! 
Tous les perdants ont participé… 
Les gagnants: patrons, État, certaines centrales syndi-
cales... 

Méthode Coué 

F lorence Parisot, la taulière du MEDEF, nous ras-
sure: 40% des personnes partant à la retraite cha-

que année bénéficieront des mesures annexes à la ré-
forme des retraites (pénibilité, longue carrière…). 
 Bon, même si c’est vrai, ça fait quand même 60% qui 
pourront toujours se brosser et bosser 2 ans de plus 
pour engraisser les copains parasites 
de Florence. 
 Cette réforme serait le résultat 
d’un travail collectif du gouverne-
ment, des syndicats (!) et ces der-
niers n’auraient pas su l’expliquer aux 
français(e)s. Elle a même le culot d’a-
jouter que pour elle, 62 ans ne serait pas suffisant !! 
 Rassure-toi, Parisot, ta réforme on l’a comprise et 
ne nous prend quand même pas pour des billes. 

Tombez la, tombez la chemise... 

P eut-être l’avez-vous remarqué, Stéphane Richard et sa bande ont laissé tomber la cravate lors de leurs 
interventions médiatiques. 
Mimétisme ou pas, la direction, lors du CE, adopte la 
même tenue vestimentaire hormis M. Perceau (attention 
JP, l’avancement peut s’en ressentir !). 
Le nouveau FT est-il devenu cool et décontracté ou est-
ce la conséquence d’une bonne arrière saison ? 
Alors, Stéphane en « marcel » à la prochaine VIF ?? 


