
 

<< Nous marchons toujours d’un même pas, pour atteindre ce qu’on veut >>    PYRAMYDES, groupe de musique africaine 

Aide-toi et le syndicat SUD t’aidera 

 

 

Le journal de SUD 

secteur 

TELECOM 

TOURS 
 

Solidaires 

Unitaires 

Démocratiques 
 

MAI 2010 

SUD PTT 36-37 

18 rue de la Camusière 

37550 St Avertin 
 

Tél : 02 47 85 11 11 

         06 32 54 81 42 

Fax : 02 47 85 11 12 

sudptt.36-37@wanadoo.fr 

 

Site internet: 

sudptt36-37.org 

 versif 

Les petits salaires lèvent le doigt. 

L e journal local de la CFTC « le SAV…et vous N°5» 
nous a appris que certains managers du SAV étaient 

persuadés que les conseillers (ères) qui faisaient grève le 
faisaient parce qu’ils avaient des moyens financiers qui le 
leur permettaient.  
La pensée giratoire de ces managers qui pensent trop, 
mais réfléchissent peu, excuse-t-elle à dire de telles stu-

pidités ? On aide souvent ces 
hémiplégiques du langage à nous 

comprendre, mais hélas le naturel 
revient au galop. Il est dommage 
qu’après tant d’années ils aient 
transformé leur capital cérébral 
en mou de veau pour penser à 
mal…  
Rappelons à ces ignares de la 

lutte sociale certains fondamentaux : 

La détermination d’un collectif, la solidarité, et revoir sa 
façon de consommer sont les meilleurs atouts. 
A ce propos, l’intérêt collectif a-t-il un jour été le souci 
de ces managers ? Quand ils pensent héritage, leur petite 
cervelle doit se limiter à leurs petites économies d’une 
vie d’épargne: patrimoine mobilier, immobilier, produits 
financiers.  
La retraite, la sécurité sociale, le respect des salariés 

dans le monde professionnel et la liberté hormis la leur, 
comptent si peu pour eux. La lutte pour la défense d’un 
patrimoine commun c’est pas leur truc ! 
S’il est vrai que certains  grévistes du SAV, et heureuse-
ment d’ailleurs, se battent pour ces valeurs nobles citées 
plus haut, d’autres se mobilisent aussi pour échapper 
quelques heures, au travail aliénant qui ne leur laisse que 

peu de perspectives.  
Il parait que certains chimpanzés disposent d’un patri-
moine génétique très proche de l’être humain.  Force est 
de constater que notre cousin fait un meilleur usage de 
ses acquis que ceux dont nous traitons le sujet. 
Ceux qui pensent encore que nous faisons grève seule-
ment parce que nous en avons les moyens, doivent savoir 
que même si demain on devenait cul de jatte, on se donne-

rait toujours les moyens de venir botter le cul à la bêtise. 

Hou la cafteuse… 

E lle court, elle court la RE. Son but: la cage vitrée à l’autre bout de la salle. A l’intérieur, son chef, la 

personne par qui tout peut arriver, la disgrâce comme 
la promotion. Le motif est d’importance: un conseiller 
client a reçu un appel personnel sur son mobile !! 
Acte sacrilège absolument interdit sur le plateau. En-
fin, entendons nous bien, interdit pour le bas peuple. 
Le sien de téléphone, il a le droit de faire entendre sa 
sonnerie peu discrète. 

Ses collègues cadres ont bien essayé de lui faire com-
prendre que ces méthodes n’étaient pas honorables, 
même sur ce plateau. Ce n’est sûrement pas le meilleur 
moyen de se faire des copains et des copines. 
Ils n’auraient pas du, à peine entendu ce conseil, elle 
est repartie en courant. Trahie, elle était trahie par 
les siens. Un tel acte ne peut rester impuni….. 

Burqa ou onanisme ? 

N i l’un ni l’autre mon adjudant. Si la première pratique limite la vision, la 

deuxième, outre la réputation de limiter l’ouïe, aurait 
tendance à distraire l’attention. Et ce n’est pas autori-
sé en voiture (ni en moto, rassurez vous). Un automo-
biliste a ainsi été arrêté avec une seule main sur le 
volant, l’autre étant dieu (ou allah) sait où. 
 Distrait, il se masturbait avec la main droite et 
n’avait pas la liberté de mouvement…..à la conduite, 

explique le policier. Il n’est pas précisé si le véhicule 
était en mouvement ou à l’arrêt. 
Dans ce dernier cas, où est le problème ? Que ceux qui 
n’ont jamais pratiqué lui jettent la pierre. 
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Nettoyeur haute pression à la POSTE ! 

L e Directeur REMI KARCHER de l’en-saigne PARIS-
SUD a décidé d’employer les grands moyens pour 

« nettoyer » son service. Pour relancer la croissance il 
propose : 
-La chasse aux espèces non protégées pas suffisam-
ment productives, et l’extermination des vendeurs à 0…  
Cet individu est bien évidemment dangereux pour tout 
son entourage, puisque les pratiques du harcèlement 
managérial ont hélas fait leurs preuves et les termes 

qu’il utilise ont dramatiquement marqué l’histoire et 
traumatisé des générations entières.  
Mais qu’importe, pour REMI la croissance doit sans 
doute être à ce prix… il doit se dire que la guerre éco-
nomique a aussi ses pertes…  
D’ailleurs le nom du Directeur de l’enseigne Paris SUD 
(KARCHER) est en parfaite adéquation avec sa vision du 
management. Ce joyeux drille pourrait proposer ses 

services à Nicolas qui voulait 
nettoyer les banlieues.  
Heureusement, La POSTE à 
réagi suite à la l’intervention 
de SUDPTT, et cet incompé-
tent à été muté et n’a plus d’é-
quipes sous sa responsabilité. 
On ne sait pas si la camisole de 

force lui a été imposée mais 
selon nos sources, il serait à ce jour hospitalisé. C’est 
un bon début, on espère seulement qu’il a été interné 
dans le bon service… 
On suggère à la Direction de la POSTE une fois qu’il 
sera rétabli de le mettre vendeur, peut être sera-t-il 
en capacité de s’auto-nettoyer… 

A bas la burqa...sque ! 

Q uelle différence y a-t-il entre la Burqa et les cen-tres d’appels ? 

Ils sont (les parlementaires) pres-
que tous d’accord, la burqa est une 
atteinte aux droits de la femme. 
Pour Randa Kessis libérale de 

droite, chercheuse syrienne en 

maytho-sociologie, la burqa me-

nace la laïcité et emprisonne la 

femme dans un statut qui la laisse 

mineure à vie.  

-« Dans un sens, je vois en la burqa 
un caractère provocateur qui ne 
cesse de nous rappeler le mépris de 
la femme et même de l’homme. La 
burqa empêche l’être humain d’évoluer, de pouvoir 
orienter ses instincts et désirs. La burqa rend la 
femme mineure, incapable de prendre le contrôle de 
son destin et sur sa vie. Dans un autre sens, cet habit 
représente, de mon point de vue, un Islam radical qui ne 
cherche qu’à nous imposer une pensée unique et eth-
nocentrique. Par amour de la liberté de la pensée et de 
la vie, je suis contre le port du voile intégral. » 
Dans les centres d’appels externes, il est fortement 
conseillé aux salarié(e)s de changer de prénom car s’ap-

peler Leila ou Abdoulaye ça n’est pas vendeur (par 
cette attitude, c’est le mépris d’un être et cela peut 

conduire à la négation de soi). Le script imposé c'est-
à-dire la soumission à un vocabulaire, une trame dont 
vous ne devez pas sortir (pour nous imposer une pen-
sée unique) avec en plus le sourire et l’enthousiasme 
qu’on vous demande d’exprimer car cela s’entend au té-

léphone… n’est ce pas empêcher l’être humain d’évo-
luer que de vouloir orienter ses instincts et désirs ? 
Ces procédures  infantilisantes  qui nous rendent mi-
neurs comme le port de la burqa, ont pour but de 
nous rendre incapables de prendre le contrôle de 

notre vie professionnelle. 
Si vous ajoutez à cela la surveillance, les comptes à ren-
dre à votre « barbu » pour tel ou tel log ou pour des 

objectifs imposés, vous pourrez faire le lien sur les 
combats à mener pour libérer la femme de l’intégrisme 
religieux et les salariés de l’intégrisme économique qui 
prêche la croissance à tout prix.  

FAIRE-PART 

L es conseillers du SAV ont la joie et le bonheur de vous annoncer le départ de la responsable du back. 

 Fini le maternalisme doublé d’autoritarisme de 
cette dame, au SAV en tous les cas, 
puisqu’elle va désormais sévir à Car-
lotti, peut-être plus motivée que ja-
mais…… de ce fait. 
Nos sincères regrets et condoléances 
à nos collègues du front : un conseil-

ler averti en vaut deux... 

Face book et l’OM plus fort que l’intersyndicale ? 

O n savait que le foot était l’opium du peuple et l’alcool son carburant. Les informations récentes hélas le confirment. 

L’OM a rassemblé plus de fans dans le vieux port que l’intersyndicale lors du 1er mai. Pour fêter le titre de cham-
pion de l’OM ils étaient plus de 50 000. Ceux qui hurlent PSG on t’enc…devraient s’intéresser à la réforme des re-
traites, ils risquent d’avoir du mal à s’asseoir dans pas longtemps... 
Grace à facebook, on peut plutôt que de picoler tout seul au risque de flinguer son clavier préparer une soirée fes-
tive mais en apportant son  cocktail. Ces rassemblements inquiètent justement l’état, car demain rien ne dit que 
cette jeunesse là, ne s’organisera pas avec les mêmes outils pour demander le partage du travail et de la richesse. 
Dans les manifs, apporter un ballon et l’apéro ça seraient pas plus efficace que des banderolles syndicales ?  
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